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THEMA: VERBINDING CULTUUR EN HET
MAATSCHAPPELIJK WERKVELD

1800 v Inloop met koffie en thes
19:20 wer Start programima;

« Kennigdeling: Verbinding tusaan culluur en -

v I gisprek: Wi nodigen jullie, deslnemens,

MOMO Theaterwerkplaats delen frats hun BL OGP VAMAF 1500 UUR
Ervaringen. START PROGRABMA 1530 UUR
21:30 wwr Af=luitang en rumie om na te praten

met een drankje

Aanmeiden voor deze avond kan door te maitlen naos:
cultvurmakelaan@ede.nl

Opening Medvin Viot, Stadsdichier Ede draagt
BEN YWETK YOOor,

‘Wedkom door Jan Bansema, voorzitter
CuluurFomem o

het maatschappelijk werkveld' Ria Maliepaard
{de Sociale Zaak) heeft rond dit thema heel
winl 1e veriellen

L

gradg uit om evvaringen an ideedn le delen;
Waar Bggen de kansen om vanuit diversa
cultuuruitingsn samen te werken met andera
domeinen?

Trods op! Theatesmakers en hulpyerleners wan

ONTMOETEN - KENMNIS DELEN - NETWERKEN -

TROTS OF - INSPIREREN - SAMENKOMEMN INTERACTIEF -
SAMENWERKEMN -
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Cultuur in het sociaal domein

Cultuur @ Sociaal domein
Transformatie: van
Arts in Health curatief naar
preventief
@ Over grenzen
kijken en doen
de Sociale Zaak

advies verbinding communicatie




alles binnen het sociaal domein be 44 It.in samenhang et wel an:
jong en oud: ziek en'g ﬂet met een beperking;

hoog- en laag opgeleid, on? ' ie(@ culturele achtergrond.
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‘de praktijk van het toepassen van kunstinitiatieven in een verscheidenheid aan _
situaties om In lijn met opkomende theorieén over persoonsgerichte zorg gezondheids-
en welzijnsuitkomsten direct te bevorderen, te behouden of te verbeteren.

FERDINAND LEWIS, INITIATIEFNEMER

Door creatief te zijn — bijvoorbeeld door te tekenen of muziek te maken —
spreek je het deel van jezelf aan dat niet ziek is, het deel dat gezond en
hoopvol is. Je vindt er een stukje van je eigen identiteit in terug.
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_9 gastsprekers
™ StchtingKommerhi

Hassan el Ghouti

~

ﬁ‘lalkander

Fabian Hemmer e n n i e
|—|el pt

Professional Organizer
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Het idee voor het project.

Hoe leef jij
Hoe leef 1k ?

)“NP Oﬂ;een b.;é.ter le
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Hoe leef jij Hoe leef ik?

* Een project van verschillende nationaliteiten
e Ze komen 1 keer per maand bij elkaar

* Ontmoeten, verbinden en kennis delen

* ledereen is anders mooie toch?

* Religie hoe gaat je hiermee om






Cultuurverschillen en de waarde van culturele diversiteit

e Communicatiestijlen
e Sociale omgang

* Religie

* Voedselgewoonten

* Kleding

* Feesten en nog meer




Communicatiestijlen

* In sommige culturen wordt directe communicatie gewaardeerd,
terwijl in andere culturen indirecte communicatie de norm is. Dit kan
leiden tot misverstanden en verschillende interpretaties.
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Eetgewoonten:

l

* Nederlands eten Stamppot boerenkool

a
 Marokkaans eetgewoonten - W
¢ o 'c"' 4\0}: ~ "".
e Turks eetgewoonten Ce, A ) |

* Indisch eetgewoonten

-

* Spaans eetgewoonten

* |taliaan eetgewoonten
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Cultuur en Diversiteit

* Diversiteit gaat over verscheidenheid en de mix van
verschillen tussen mensen. ...

* Gelijkwaardigheid gaat over gelijke toegang en kansen voor
mensen. ...

* Inclusiviteit gaat over echt mogen meedoen, het gevoel
hebben erbij te horen en gerespecteerd te worden.



Religie & samenleving

- Het begroeten van mensen kan sterk verschillen tussen culturen, variérend
van een handdruk tot een omhelzing, een buiging of zelfs het aanraken van
neuzen.




6‘( veel feesten

 dagen, Hemels dag

ander‘fe ager

en dz SM offerte feest

 nog meer feest dag voor ander. e of g

elfeestenm versch cultuur
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Samen zijn ’

StichtingKommerbij
B yer

SAMENLEVEN MET DIVERSITEIT KAN WEL

zijn nu eenmaal allemaal anders. Dat is altijd zo geweest en zal
zo blijven. Zo zijn we gebakken. Mensen hebben altijd contact
ht met anderen, voor de handel, de uitwisseling van kennis en
overtuigingen. Diversiteit is leuk, geeft energie, moet je opzoeken.
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Viering van culturele diversiteit StichtingKommerbij "

Het vieren van culturele evenementen, festivals en
tradities draagt bij aan het erkennen en waarderen
van verschillende culturen en het bevorderen van

interculturele uitwisseling.




StichtingKommerbij
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Professional Organizer
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hoe nu verder?
In gesprek!
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Samenwerkingen en opdrachten

ArtEZ - :
University oA :‘ (\Q AIRBORNE
fth A ts stichting ‘. ‘
oftheArs  present \. fusis
ZOII nd DE vereniging
nce
, . TOEKOMST engekend
festiv\l C H E ONDERWIIS talent

SPECIALISTEN

. - ~e =g "‘ o
sﬂkOEStlcum ' -h-l scap'n gg'tlt.e‘rdam

NOINO

THEATERWERKPLAATS

Stichting Special Arts Nederland
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